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SEZIONE  1

CARATTERISTICHE GENERALI DELLA

POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA

INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
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1.1 - POPOLAZIONE
1.1.1 - Popolazione legale al censimento 2001 n° 68.279
1.1.2 - Popolazione residente

 (art. 156 D. L.vo 267/00) n° 70.638
di cui: maschi n° 33.927

femmine n° 36.711
nuclei familiari n° 27.075
comunità/convivenze n° 32

1.1.3 - Popolazione all' 1.1.2007
 (penultimo anno precedente) n° 70.648

1.1.4 - Nati nell'anno n° 604
1.1.5 - Deceduti nell'anno n° 692

saldo naturale n° -88
1.1.6 - Immigrati  nell'anno n° 1.899
1.1.7 - Emigrati nell'anno n° 1.821

saldo migratorio n° 78
1.1.8 - Popolazione al 31.12.2007

 (penultimo anno precedente)
                      di cui

n° 70.638

1.1.9 - In età prescolare (0/6 anni) n° 4.665
1.1.10 - In età scuola obbligo (7/14 anni) n° 6.132
1.1.11 - In forza lavoro 1ª occupazione (15/29 anni) n° 12.970
1.1.12 - In età adulta (30/65 anni) n° 34.209
1.1.13 - In età senile (oltre i 65 anni) n° 12.662
1.1.14 - Tasso di natalità ultimo quinquennio: Anno Tasso

2003 10,10
2004 9,40
2005 9,70
2006 9,20
2007 8,55

1.1.15 - Tasso di mortalità ultimo quinquennio: Anno Tasso
2003 10,00
2004 9,40
2005 9,35
2006 8,90
2007 9,79

1.1.16 - Popolazione massima insediabile come da strumento
 urbanistico vigente abitanti n° 87.318

          entro il n° 2.000

1.1.17 -  Livello di istruzione della popolazione residente:
Censimento 2001
a) Analfabeti                                                                                                                          n.         1.308 (  2,0%)
b) Alfabeti                                                                                                                              n.       62.863 (98,0%)
    di cui:

Laurea                                                                                                                            n.         4.034 (  6,4%)
Diploma                                                                                                                          n.       16.179 (25,3%)
Licenza Media                                                                                                                n.       18.831 (29,3%)
Licenza Elementare                                                                                                       n.       15.939 (12,2%)

Nessun titolo                                                                                                                          n.        7.880 (12,2%)

1.1.18 -  Condizione socio-economica delle famiglie:
Prodotto interno lordo 2000 (in milioni di euro)                            1.334
P.I.L. pro-capite (in migliaia di euro)                                  19,5
P.I.L. per addetto (in migliaia di euro)                                  51,2

Numero di abitazioni (censimento 2001)     31.829

Abitazioni occupate dai residenti per titolo di godimento:
proprietà       16.973
affitto         5.733
altro titolo                                                     1.948

      Totale 24.645
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1.2 - TERRITORIO

 1.2.1 - Superficie in Kmq 272

 1.2.2 - RISORSE IDRICHE

* Laghi n° 2 Fiumi e torrenti n° 25
 1.2.3 - STRADE

             * Statali  Km 32 * Provinciali Km 0 * Comunali Km 258

             * Vicinali Km 0 * Autostrade Km 30

 1.2.4 - PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

 Se SI data ed estremi del provvedimento di approvazione

 * Piano regolatore adottato Delibera Commissario ad acta n. 166 del 28/11/2006

 * Piano regolatore approvato

 * Programma di fabbricazione Del. Cons. com. del 30.10.1969, n. 32  e n. 45 del 12.12.1969 -
Decreto Ass.to Svil. Ec. n. 138/70

 * Piano edilizia economica e

    popolare

 PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI

 * Industriali

 * Artigianali

 * Commerciali

 * Altri strumenti (specificare) A.S.I. (Area di sviluppo industriale)

 Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti

 (art.170 comma 7, D.L.vo 267/00)                                   
 Se SI indicare l'area della superficie fondiaria (in mq.)

AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
 P.E.E.P. 0 0
 P.I.P. 0 0
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1.3 - SERVIZI

1.3.1 - PERSONALE
1.3.1.1

Q.F. PREVISTI IN PIANTA
ORGANICA N°.

IN SERVIZIO
NUMERO

Q.F. PREVISTI IN PIANTA
 ORGANICA N°.

IN SERVIZIO
NUMERO

A 73 0 C1 6 6
A1 10 10 C2 58 58
A4 4 4 C3 3 3
A5 78 78 C4 11 11
B1 29 2 C5 159 159
B2 25 25 D1 10 0
B3 25 14 D2 20 20
B4 18 18 D3 9 4
B5 48 48 D4 16 16
B6 46 46 D5 4 4
B7 14 14 D6 11 11
C 53 0 DIRIG. 5 5

1.3.1.2 Totale personale al 31-12 dell'anno precedente l'esercizio in corso
di ruolo n° 556
fuori ruolo n° 0

1.3.1.3 - Area: Settore I

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
A5  Operatore Generico 7 7
B3  Collaboratore Professionale 2 2
B5  Esecutore Amministrativo 5 5
B6  Esecutore Amministrativo 5 5
B7  Collaboratore Professionale 1 1
C1  Istruttore Informatico 2 2
C2  Istruttore Amministrativo 5 5
C2  Istruttore Contabile 2 2
C5  Istruttore Amministrativo 5 5
D2  Istruttore Direttivo Contabile 1 1
D3  Funzionario Amministrativo 1 1
D4  Funzionario Legale 1 1
D5  Istruttore Direttivo Amministrativo 1 1

DIRIG.  Dirigente 1 1

1.3.1.4 - Area: Settore II

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
B2  Esecutore Amministrativo 1 1
B4  Collaboratore Professionale 1 1
B6  Esecutore Amministrativo 2 2
B6  Collaboratore Professionale 1 1
C1  Istruttore Informatico 1 1
C2  Istruttore Amministrativo 2 2
C2  Istruttore Contabile 8 8
C2  Istruttore Tecnico Tributario 2 2
C5  Istruttore Amministrativo 1 1
C5  Istruttore Accertatore 3 3
C5  Istruttore Socio Educativo 1 1
C5  Istruttore Contabile 2 2
D2  Istruttore Direttivo Contabile 2 2
D4  Funzionario Contabile 1 1

DIRIG.  Dirigente 1 1
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1.3.1.5 - Area: Settore III

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
A1  Operatore Generico Tecnico 4 4
A4  Operatore Generico Tecnico 1 1
A5  Operatore Generico 4 4
A5  Operatore Generico Tecnico 12 12
B1  Esecutore Tecnico 1 1
B2  Esecutore Tecnico 6 6
B3  Conduttore mezzi complessi 1 1
B3  Collaboratore Tecnico 1 1
B4  Esecutore Tecnico 1 1
B4  Collaboratore Professionale 1 1
B5  Esecutore Amministrativo 3 3
B5  Esecutore Tecnico 3 3
B5  Collaboratore Tecnico 1 1
B6  Esecutore Amministrativo 4 4
B6  Esecutore Tecnico 2 2
C1  Istruttore Informatico 1 1
C2  Istruttore Amministrativo 3 3
C2  Istruttore Contabile 1 1
C3  Istruttore Tecnico 2 2
C5  Istruttore Amministrativo 2 2
C5  Istruttore Tecnico 6 6
D2  Istruttore Direttivo Tecnico 2 2
D2  Istruttore Direttivo Amministrativo 1 1
D5  Istruttore Direttivo Amministrativo 2 2
D6  Funzionario Tecnico 1 1

DIRIG.  Dirigente 1 1

1.3.1.6 - Area: Settore IV

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
A1  Operatore Generico 2 2
A4  Operatore Generico 1 1
A4  Operatore Ausiliario Asilo Nido 1 1
A5  Operatore Generico 1 1
A5  Operatore Asilo Nido 5 5
B2  Esecutore Ausiliario Asilo Nido 3 3
B3  Collaboratore Professionale 1 1
B4  Esecutore Tecnico 1 1
B4  Conduttore Mezzi Complessi 1 1
B5  Esecutore Amministrativo 1 1
B5  Esecutore Tecnico 1 1
B6  Esecutore Amministrativo 1 1
B6  Collaboratore Tecnico 1 1
B7  Collaboratore Socio Sanitario 4 4
C2  Istruttore Socio Educativo 2 2
C4  Istruttore Socio Educativo 2 2
C5  Istruttore Amministrativo 11 11
C5  Istruttore Socio Educativo 27 27
D2  Istruttore Direttivo Amministrativo 1 1
D3  Funzionario Amministrativo 1 1
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1.3.1.7 - Area: Settore V

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
A1  Operatore Generico Tecnico 1 1
A5  Operatore Generico Tecnico 1 1
B1  Esecutore Amministrativo 1 1
B2  Esecutore Amministrativo 1 1
B3  Esecutore Amministrativo 1 1
B4  Esecutore Amministrativo 1 1
B5  Esecutore Amministrativo 1 1
B5  Esecutore Tecnico 1 1
B6  Esecutore Amministrativo 2 2
C1  Istruttore P. M. 1 1
C2  Istruttore P. M. 9 9
C2  Istruttore Accertatore 2 2
C3  Istruttore P. M. 1 1
C4  Istruttore Socio Educativo 1 1
C4  Istruttore P. M. 7 7
C4  Istruttore Amministrativo 1 1
C5  Istruttore Amministrativo 3 3
C5  Istruttore P. M. 64 64
D2  Specialista Vigilanza 9 9
D4  Funzionario P. M. 1 1

1.3.1.8 - Area: Settore VI

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
A4  Operatore Generico Tecnico 1 1
A5  Operatore Generico 5 5
A5  Operatore Generico Tecnico 32 32
B2  Esecutore Tecnico Verde Pubblico 8 8
B2  Esecutore Tecnico rip. Automezzi 2 2
B3  Conduttore Mezzi Complessi 2 2
B3  Collaboratore Tecnico 3 3
B4  Conduttore Mezzi Complessi 8 8
B5  Esecutore Amministrativo 1 1
B5  Esecutore Tecnico 1 1
B6  Esecutore Amministrativo 3 3
B6  Esecutore Tecnico 1 1
B7  Collaboratore Tecnico 3 3
C2  Istruttore Amministrativo 2 2
C5  Istruttore Socio Educativo 1 1
C5  Istruttore Tecnico 4 4
D6  Funzionario Tecnico Biologo 1 1

1.3.1.9 - Area: Settore VII

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
A5  Operatore Generico 1 1
A5  Operatore Generico Tecnico 1 1
B4  Collaboratore Professionale 1 1
B5  Esecutore Amministrativo 2 2
C2  Istruttore Amministrativo 2 2
C2  Istruttore Tecnico 1 1
C5  Istruttore Amministrativo 2 2
C5  Istruttore Tecnico 9 9
D2  Istruttore Direttivo Tecnico 2 2
D2  Istruttore Direttivo Amministrativo 1 1
D6  Funzionario Tecnico 1 1
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1.3.1.9 - Area: Settore VII

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
D6  Funzionario Tecnico Biologo 1 1

1.3.1.10 - Area: Settore VIII

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
A1  Operatore Generico 1 1
A1  Operatore Generico Tecnico 1 1
B3  Collaboratore Tecnico 1 1
B3  Collaboratore Professionale 1 1
B4  Collaboratore Professionale 1 1
B7  Collaboratore Tecnico 1 1
C2  Istruttore Amministrativo 2 2
C2  Istruttore Tecnico 1 1
C5  Istruttore Tecnico 2 2
D2  Istruttore Direttivo Tecnico 1 1
D4  Istruttore Direttivo Tecnico 2 2
D4  Funzionario Tecnico 2 2
D6  Funzionario Tecnico 2 2

DIRIG.  Dirigente 1 1

1.3.1.11 - Area: Settore IX

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
A5  Operatore Generico 1 1
A5  Operatore Generico Tecnico 1 1
B5  Esecutore Amministrativo 3 3
B6  Esecutore Amministrativo 2 2
C1  Istruttore P. M. 1 1
C2  Istruttore Amministrativo 2 2
C5  Istruttore Amministrativo 2 2
D6  Funzionario Amministrativo 2 2

DIRIG.  Dirigente 1 1

1.3.1.12 - Area: Servizi al Cittadino

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
B2  Esecutore Tecnico Verde Pubblico 1 1
B3  Collaboratore Professionale 1 1
B5  Esecutore Amministrativo 4 4
B6  Esecutore Amministrativo 2 2
C2  Istruttore Amministrativo 1 1
C5  Istruttore Amministrativo 3 3
D6  Funzionario Amministrativo 1 1

1.3.1.13 - Area: Servizi Sociali

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
A5  Operatore Generico 2 2
B4  Conduttore Mezzi Complessi 1 1
B5  Esecutore Amministrativo 2 2
B6  Esecutore Amministrativo 3 3
B7  Collaboratore Tecnico 1 1
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1.3.1.13 - Area: Servizi Sociali

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
C2  Istruttore Amministrativo 1 1
C2  Istruttore Contabile 1 1
C5  Istruttore Amministrativo 3 3
C5  Istruttore Socio Educativo 1 1
C5  Istruttore P. M. 1 1
D3  Funzionario Socio Educativo 1 1
D4  Istruttore Direttivo Assistente Sociale 8 8
D5  Istruttore Direttivo Amministrativo 1 1

1.3.1.14 - Area: Servizi Demografici/Statistici

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
A1  Operatore Generico 1 1
A5  Operatore Generico 3 3
A5  Operatore Generico Tecnico 1 1
B2  Esecutore Amministrativo 1 1
B4  Esecutore Amministrativo 1 1
B5  Esecutore Amministrativo 16 16
B6  Esecutore Amministrativo 12 12
B6  Collaboratore Professionale 1 1
B7  Collaboratore Professionale 4 4
C2  Istruttore Amministrativo 5 5
C5  Istruttore Amministrativo 5 5
C5  Istruttore Informatico 1 1
D4  Istruttore Direttivo Amministrativo 1 1

1.3.1.15 - Area: Presidenza Consiglio Comunale

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
B6  Esecutore Amministrativo 1 1
C2  Istruttore Amministrativo 2 2
D6  Funzionario Amministrativo 1 1

1.3.1.16 - Area: U.I.P.A.

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
A5  Operatore Generico 1 1
B5  Esecutore Amministrativo 3 3
B6  Esecutore Amministrativo 1 1
C2  Istruttore Amministrativo 1 1
D6  Funzionario Tecnico 1 1

1.3.1.17 - Area: Staff Sindaco

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
B2  Esecutore Amministrativo 2 2
B6  Esecutore Amministrativo 2 2
C2  Istruttore Amministrativo 1 1
D3  Funzionario Amministrativo 1 1
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1.3.1.18 - Area: Posti pianta organica vacanti

Q.F. QUALIFICA PROF.LE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
A  Operatore Generico 24 0
A  Operatore Generico Tecnico 44 0
A  Operatore Ausiliario Asilo nido 5 0

B1  Esecutore Amministrativo 20 0
B1  Esecutore Tecnico 4 0
B1  Esecutore Tecnico Verde Pubblico 2 0
B1  Esecutore Tecnico rip. automezzi 0 0
B1  Esecutore Ausiliario Asilo Nido 1 0
B3  Collaboratore Professionale 4 0
B3  Collaboratore Tecnico 3 0
B3  Collaboratore mezzi complessi 3 0
B3  Collaboratore Socio Sanitario 1 0
C  Istruttore Amministrativo 4 0
C  Istruttore Contabile 4 0
C  Istruttore Tecnico 6 0
C  Istruttore Tecnico Tributario 0 0
C  Istruttore Accertatore 0 0
C  Istruttore P.M. 38 0
C  Istruttore Informatico 1 0
C  Istruttore Socio Educativo 0 0
D1  Istruttore Direttivo Amministrativo 3 0
D1  Istruttore Direttivo Contabile 1 0
D1  Istruttore Direttivo Tecnico 2 0
D1  Specialista Vigilanza 1 0
D1  Istruttore Direttivo Assistente Sociale 2 0
D1  Istruttore Direttivo Informatico 1 0
D3  Funzionario Amministrativo 0 0
D3  Funzionario Legale 2 0
D3  Funzionario Contabile 0 0
D3  Funzionario Socio Educativo 0 0
D3  Funzionario Tecnico 1 0
D3  Funzionario Tecnico Biologo 1 0
D3  Funzionario P.M. 1 0

NOTA: per le aree non inserite non devono essere fornite notizie sui dati del personale. In caso di
attività promiscua deve essere scelta l'area dell'attività prevalente.
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1.3.2 - STRUTTURE

TIPOLOGIA
ESERCIZIO
IN CORSO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Anno  2008 Anno  2009 Anno  2010 Anno  2011

1.3.2.1 - Asili nido n° 4  posti n° 197  posti n° 197  posti n° 223  posti n° 223

1.3.2.2 - Scuole materne n° 10  posti n° 1.830  posti n° 2.225  posti n° 2.225  posti n° 2.225

1.3.2.3 - Scuole elementari n° 9  posti n° 5.125  posti n° 5.225  posti n° 5.225  posti n° 5.225

1.3.2.4 - Scuole medie      n° 7  posti n° 2.950  posti n° 3.500  posti n° 3.500  posti n° 3.500

1.3.2.5 - Strutture residenziali

  per anziani          n° 3  posti n° 164  posti n° 173  posti n° 173  posti n° 173

1.3.2.6 - Farmacie Comunali n° 0 n° 0 n° 0  n° 0

1.3.2.7 - Rete fognaria in Km.

- bianca 14 14 14 14

- nera 0 0 0 0

- mista 257 257 257 257

1.3.2.8 - Esistenza depuratore

1.3.2.9 - Rete acquedotto in Km 507 507 507 507

1.3.2.10 - Attuazione servizio

  idrico integrato

1.3.2.11 - Aree verdi, parchi,     n° 273      n° 273     n° 273     n° 273

  giardini hq 296 hq 296 hq 296 hq 296

1.3.2.12 - Punti luce illuminazione pubblica     n° 9.900      n° 10.000     n° 10.000     n° 10.000

1.3.2.13 - Rete gas in Km. 88 88 88 88

1.3.2.14 - Raccolta rifiuti in quintali:

           - civile 340.000 340.000 340.000 340.000

                   - industriale 0 0 0 0

                    - racc. diff.ta

1.3.2.15 - Esistenza discarica

1.3.2.16 - Mezzi operativi    n° 100    n° 101    n° 101    n° 101

1.3.2.17 - Veicoli    n° 78    n° 95    n° 95    n° 95

1.3.2.18 - Centro elaborazione dati

1.3.2.19 - Personal computer    n° 394    n° 394    n° 394    n° 394

1.3.2.20 - Altre strutture (specificare)
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1.3.3 - ORGANISMI GESTIONALI
ESERCIZIO
IN CORSO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Anno  2008 Anno  2009 Anno  2010 Anno  2011

1.3.3.1 -  Consorzi n.° 4 n.° 4 n.° 4 n.° 4

1.3.3.2 -  Aziende n.° 0 n.° 0 n.° 0 n.° 0

1.3.3.3 -  Istituzioni n.° 0 n.° 0 n.° 0 n.° 0

1.3.3.4 -  Società di
 capitali

n.° 4 n.° 4 n.° 4 n.° 4

1.3.3.5 -  Concessioni n.° 2 n.° 2 n.° 1 n.° 1

1.3.3.1.1 Denominazione Consorzio/i
Consorzio I.T.A. - Istituto per le Tecnologie Avanzate

1.3.3.1.2 Comune/i associato/i (indicare il n° tot. e nomi)
Totale associati n. 5: 1) Comune di Trapani - 2) Consorzio Parco Scientifico Tecnologico di Abruzzo - 3) Consorzio
Universitario della Provincia di Trapani -  4) Università degli Studi di Palermo - 5) Provincia Regionale di Trapani.

1.3.3.1.1 Denominazione Consorzio/i
Consorzio A.S.I. - Area Sviluppo Industriale della Provincia di Trapani

1.3.3.1.2 Comune/i associato/i (indicare il n° tot. e nomi)
Totale associati n.  24
1) Comune di Trapani - 2) Comune di Santa Ninfa - 3) Comune di Salemi - 4) Comune di Erice - 5) Comune di Buseto
Palizzolo -  6) Comune di Favignana - 7) Comune di Custonaci - 8) Comune di Marsala .- 9) Comune di Valderice - 10)
Comune di Paceco - 11) Comune di Partanna - 12) Comune di Mazara del Vallo - 13) Provincia Regionale di Trapani - 14)
Assessorato Regionale Industria - 15) Associazione Industriale Trapani - 16) Associazione Piccola e media Industria - 17)
CGIL Trapani - 18) CISL Trapani - 19) Uil Trapani - 20) CNA Trapani - 21) Confartigianato Trapani - 22) UGL Trapani - 23)
UPIA Trapani - 24) C.C.I.A.A. di Trapani

1.3.3.1.1 Denominazione Consorzio/i
Consorzio Universitario della Provincia di Trapani

1.3.3.1.2 Comune/i associato/i (indicare il n° tot. e nomi)
Totale associati n. 25
1) Comune di Trapani- 2) Provincia Regionale di Trapani - 3) Comune di Erice - 4) Comune di Marsala- 5) Comune di
Castelvetrano - 6) Comune di Castellammare del Golfo - 7) Comune di San Vito Lo Capo - 8) Comune di Calatafimi - 9)
Comune di Segesta - 10) Comune di Paceco - 11) Comune di Valderice - 12) Fondazione Auxlium - 13) Associazione
Industraili Provincia di Trapani - 14) Aiuto Stefano - 15) Camuto Filippo - 16) D'Alì Staiti Antonio - 17) Ordine degli avvocati
di Trapani - 18) Garraffa Dina - 19) Garraffa Goffredo - 20) Garraffa Vincenzo - 21) Ordine degli ingegneri - 22) Messina
Antonio - 23) Vento Giuseppe - 24) Ordine degli avvocati di Marsala - 25) sig. Bica Antonio Pio -.

1.3.3.1.1 Denominazione Consorzio/i
Consorzio Trapanese per la Legalità e lo Sviluppo

1.3.3.1.2 Comune/i associato/i (indicare il n° tot. e nomi)
Totale associati n. 12
1) Comune di Trapani - 2) Comune di Alcamo - 3) Comune di Campobello di Mazara - 4)  Comune di Castellammare del
Golfo - 5) Comune di Castelvetrano - 6) Comune di Erice - 7) Comune di Marsala - 8) - Comue di Mazara del Vallo - 9)
Comune di Paceco - 10) Comune di Vita - 11) Comune di salemi - 12) Comune di calatafimi - Segesta.

1.3.3.4.1 Denominazione S.p.A.
A.T.M. s.p.a. Trapani

1.3.3.4.2 Ente/i Associato/i
Totale associati n. 1
1) Comune di Trapani
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1.3.3.4.1 Denominazione S.p.A.
Agriturpesca s.r.l.

1.3.3.4.2 Ente/i Associato/i
Totale associati n. 44
1) Trilo francesca - 2) Pisciotta Pietro - 3) Ma.Vi.S. s.r.l.- 4) Cantina Sociale Primavera s.coop.agric. - 5) Associazione di
motoristi - 6) Vinicola Falcone s.a.s. - 7) Basiricò Pietro -  8) Coop. agric. Cutusio - 9) Muraria Maddalena - 10) Cassarà
Giuseppe - 11) D'Alì Pietro - 12) Manzo Vito Francesco - 13) Adragna Goffredo - 14) Bologna Maria Gabriella - 15)
Platamone Enrico  - 16) Candela Biagio Pietro - 17) Li Causi Vincenza - 18) Eurofarida s.r.l.- 19) Cantina Sociale Birgi
s.coop. a.r .l. - 20) F.lli Lombardo fu Giuseppe & C. s.n.c. - 21) Baglio del Florio di Galfano Letizia & C. s.a.s. - 22) Azienda
agribioturistica di Bonafede Luca & C. s.n.c. - 23) Forte Benvenuta - 24) Triolo Giuseppe  - 25) Ca. vi. mar. s.r.l. - 26)
Comune di Marsala - 27) Associazione Armatori della pesca di Trapani - 28)  Ge. Dis. gesione distillerie s.p.a. - 29) Vinci
vini s.r.l. - 30) Euroittica Parrinello s.r.l. - 31) Ittica Capo San Vito di Billeci Salvatore & C. s.a.s. - 32) Trident s.r.l. - 33)
Banca di credito coop. sen. P. Grammatico - 34) Banca Popolare Italiana - 35) B. C.C. Don Rizzo Alcamo -  36) Unione
Provinciale Agricoltori - 37) Confcooperative Unione Trapani - 38) Comune di Petrosino - 39) Comune di Paceco - 40)
Comune di San Vito Lo Capo - 41) Comune di Campobello di Mazara - 42) Comune di Custonaci - 43) Provincia Regionale
di Trapani - 44) Comune di Trapani.

1.3.3.4.1 Denominazione S.p.A.
Trapani Servizi s.p.a.

1.3.3.4.2 Ente/i Associato/i
Totale associati n. 2
1) comune di Trapani  - 2) Italia Lavoro s.p.a.

1.3.3.4.1 Denominazione S.p.A.
Terra dei Fenici s.p.a.

1.3.3.4.2 Ente/i Associato/i
Totale associati n . 14
1) Comune di Trapani  - 2) Comune di Alcamo - 3) Comune di Buseto Palizzolo - 4) Comune di Calatafimi Segesta - 5)
Comune di Custonaci - 6) Comune di Erice - 7) Comune di Favignana - 8) Comune di Marsala - 9) Comune di Paceco - 10)
Comune di Pantelleria - 11) Comune di San Vito Lo Capo - 12) Comune di Valderice -  13) Provincia Regionale di Trapani -
14) Comune di Castellammare del Golfo.

1.3.3.5.1 Servizi gestiti in concessione
Accert.nto e risc.ne imposta comunale pubblicità, diritti affiss. e tosap

1.3.3.5.2 Soggetti che svolgono i servizi
Tributi Italia S.p.A. (già San Giorgio S.p.A.)

1.3.3.5.1 Servizi gestiti in concessione
Sosta a Pagamento

1.3.3.5.2 Soggetti che svolgono i servizi
Apcoa Parking Italia S.p.A.

1.3.3.7.1 Altro (specificare)
Biblioteca Fardelliana
Enti associati:                         Totale n. 3

1) Provincia Regionale di Trapani - 2) Comune di Trapani - 3) Legato Fardella

Attività e note                         Conservazione e consultazione del patrimonio librario

Luglio Musicale Trapanese
Enti associati:                         Totale n. 3

1) Comune di Trapani - 2) Provincia Regionale di Trapani - 3) C.C.I.A.A. di Trapani

Attività e note                          Promuovere e organizzare senza finalità di lucro rappresentazioni liriche, sinfoniche, concertistiche, di
prosa, balletti e di altro genere e qualunque altra iniziativa di alto livello artistico sociale e di
contribuire alla promozione ed educazione artistica della cittadinanza

Associazione Strada del Vino Erice DOC
Enti associati:                         Totale n. 36

1) Comune di Trapani - 2) Comune di Erice - 3) Comune di Buseto Palizzolo - 4) Comune di
Custonaci - 5) Comune di San Vito Lo Capo - 6) Comune di Valderice - 7) Comune di Castellammare
del Golfo - 8) Provincia Regionale di Trapani - 9) C.C.I.A.A. di Trapani - 10) Cantina Sociale
Primavera - 11) Fazio Wines s.r.l. - 12) Azienda Vitivinicola Zagarella - 13) Azienda Vitivinicola
Castiglione - 14) Cantina Sociale Ericina - 15) Azienda Agritur Piana di Borromeo - 16) Cantina di
Trapani - 17) Casale Corcella B& B - 18) Torri del Balio Pepoli - 19) Agriturismo Baglio Fontana - 20)
Agriturismo Villa Immacolatella - 21) Agriturismo Don Carlo - 22) Enoteca Trattoria Fontana - 23)
Salina Ettore e Infersa - 24) La Fuga Sail - Charter Nautico -25) Le due badie - 26) Baglio case
Colomba B&B - 27) Riserva delle Saline di Trapani - 28) Riserva naturale dello Zingaro - 29) Sanges
Tour - 30) Belvedere san Nicola - 31) Azienda Agricola tenute Plaia - 32) Hotel Ghibli - 33) Barone di
Serramarrocco - 34) Industria Ittica Castiglione - 35) Chateaux Relais Donna Franca - 36) Agenzia
Torre di Ligny

Attività e note                          Affermazione identità storica, culturale, ambientale, economica e sociale dell'area di riferimento del vino
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doc Erice.
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1.3.4 - ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto:
Piano di Zona Distretto "D50"

Altri soggetti partecipanti:
Assessorato Regionale alla Famiglia - ASL n. 9 - Comune di Trapani - Comune di Paceco - Comune di Custonaci - Comune di
Favignana - Comune di S. Vito Lo Capo - Comune di Buseto Palizzolo - Comune di Valderice - Comune di Erice - Associazione
SAMAN - Casa dei giovani "Serraino Vulpitta" - Cooperativa Albatros

Impegni di mezzi finanziari:
Si farà fronte con le somme impegnate negli anni precedenti

Durata dell'accordo:
Tre anni (dal 2006 al 2008. Prorogato al 31 dicembre 2009)

L'accordo è:
Operativo

Se già operativo indicare la data di sottoscrizione:
10/01/2006

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto:
Progetto "Aurora" - Accordo di partnerariato (Sostegno disagio Giovanile)

Altri soggetti partecipanti:
Comune di Trapani - Assessorato Regionale alla Famiglia - Associazione ARES

Impegni di mezzi finanziari:
€ 8.000,00 (10% quota a carico del Comune) ed € 72.000,00 (90% quota a carico della Regione)

Durata dell'accordo:
Mesi 12

L'accordo è:
In definizione

Se già operativo indicare la data di sottoscrizione:
-

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto:
Progetto Centro Diurno Alzaimer Iride

Altri soggetti partecipanti:
Comune di Trapani - Assessorato Regionale alla Famiglia - Associazione ARES

Impegni di mezzi finanziari:
€ 15.000,00 (10% quota a carico del Comune)

Durata dell'accordo:

L'accordo è:
In definizione

Se già operativo indicare la data di sottoscrizione:
-
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1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto:
Asilo Politico

Altri soggetti partecipanti:
Comune di Trapani - Ministero dell'Interno - Società Cooperativa Badia Grande

Impegni di mezzi finanziari:
€ 7.200,00 (quota a carico del Comune per il trasporto ospiti), € 6.525,55 (contributo ANCI per l'integrazione degli immigrati) ed €
270.511,54 (finanziamento del Ministero dell'Interno)

Durata dell'accordo:
Mesi 12, rinnovabili annualmente

L'accordo è:
Operativo

Se già operativo indicare la data di sottoscrizione:
16/04/2008

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specificare)

Oggetto:
A.P.Q. (Qualità della vita)

Altri soggetti partecipanti:
Stato - Regione Sicilia - Comune di Trapani

Impegni di mezzi finanziari:
Impegni assunti negli anni precedenti per € 1.587.814,27 (quota a carico dello Stato), € 3.496.000,00 (quota a carico della Regione
Sicilia) e per € 500.135,73 (quota a carico del Comune di Trapani)

Durata:
Tre anni e 5 mesi

Indicare la data di sottoscrizione:
20/04/2006

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specificare)

Oggetto:
A.P.Q. (Piano Strategico)

Altri soggetti partecipanti:
Stato - Regione Sicilia - Comune di Trapani

Impegni di mezzi finanziari:
Impegni assunti negli anni precedenti per € 238.000,00 (quota a carico della Regione Sicilia) e per € 42.000,00 (quota a carico del
Comune di Trapani

Durata:
Mesi 24

Indicare la data di sottoscrizione:
01/03/2007

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specificare)

Oggetto:
A.P.Q. (Trasporto Merci Autoporto)

Altri soggetti partecipanti:
Stato - Regione Siclia - Comune di Trapani

Impegni di mezzi finanziari:
Impegni assunti negli anni precedenti per € 3.500.000,00 a carico della Regione Sicilia

Durata:
Decaduto il 24 marzo 2009 D.D.G. n. 983/Serv. 8 - Ass. Reg. Turismo Comunicazioni e Trasporti

Indicare la data di sottoscrizione:
18/05/2004
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1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specificare)

Oggetto:
Urban Limen

Altri soggetti partecipanti:
Stato - Regione Sicilia - Comune di Trapani - Provincia Regionale di Trapani - I.A.C.P.

Impegni di mezzi finanziari:
Impegni assunti negli anni precedenti per € 5.061.277,61 (quota a carico dello Stato), per € 7.056.037,98 (quota a carico della
Regione Sicilia), per € 2.648.305,48 (quota a carico del Comune), per € 1.559.842,82 (quota a carico della Provincia Regionale di
Trapani) e per € 2.465.124,59 (quota a carico I.A.C.P.)

Durata:
Anni 5 e mesi 2

Indicare la data di sottoscrizione:
20/04/2004
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1.3.5 - FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

1.3.5.3 - Valutazioni in ordine alla congruità tra funzioni delegate e risorse attribuite

Sulla materia delle funzioni del Comune grava, sia nell’ordinamento statale che in quello regionale, la necessità di rivedere l’argomento
alla luce dell’art. 118 della Costituzione, come novellato dalla legge costituzionale n. 3 del 2001.
In particolare, l’art. 118 della Costituzione, come sostituito dall’art. 4 della legge Costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3, così recita:
“Le funzioni amministrative sono attribuite ai Comuni salvo che, per assicurarne l'esercizio unitario, siano conferite a Province, Città
metropolitane, Regioni e Stato, sulla base dei principi di sussidiarietà, differenziazione ed adeguatezza.
I Comuni, le Province e le Città metropolitane sono titolari di funzioni amministrative proprie e di quelle conferite con legge statale o
regionale, secondo le rispettive competenze”.
Quindi, per espressa previsione dell’art. 14 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, restano attribuiti ai Comuni lo svolgimento di
compiti nella gestione di servizi di competenza dello Stato, che vengono esercitati dal Sindaco nella qualità di Ufficiale di Governo.
I servizi di competenza statale, per i quali l’art. 14 del Tuel individua il Comune quale soggetto pubblico delegato alla gestione sono:
a) il servizio elettorale;
b) il servizio di stato civile;
c) il servizio di anagrafe;
d) il servizio di leva militare;
e) il servizio di statistica.
La Regione siciliana ha provveduto ad adeguare la propria legislazione a quanto previsto dalla legge 15 marzo 1997, n. 59, recante
“Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa”, ed al successivo decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112, recante “Conferimento di funzioni e
compiti amministrativi dello Stato alle regioni ed agli enti locali, in attuazione del capo I della legge 15 marzo 1997, n. 59”, disciplinando
il conferimento delle funzioni e dei compiti amministrativi agli enti locali, con gli articoli 31 e seguenti contenuti nel Titolo IV della legge
regionale n. 10 del 2000.
A differenza del rinnovato assetto costituzionale, l’art. 31, comma 1, della legge n. 10/00, facendo riferimento agli “….. enti locali”, non
individua un’attribuzione generalizzata ai comuni delle funzioni amministrative con carattere di residualità e il successivo comma 3
stabilisce espressamente che le funzioni amministrative mantenute in capo alla regione al fine di assicurarne l’esercizio unitario in
ambito regionale, possono essere delegate agli enti locali, con apposita e successiva legge regionale.
L’art. 34, comma 1, della legge regionale n. 10/00 stabilisce, poi, che al Comune spettano tutte le funzioni ed i compiti amministrativi
che riguardano la popolazione ed il territorio comunale.
Pur tuttavia, fermo restando che l’organizzazione a livello regionale delle funzioni amministrative e dei relativi compiti è oggi regolata
dalla legge regionale n. 10/00 e dall’innovato quadro costituzionale, bisogna dare conto che è ancora, anche se solo parzialmente, in
vigore (almeno fino a quando non si procederà all’effettiva attuazione del Titolo IV della legge regionale n. 10/00) la legge regionale 6
gennaio 1979, n.1, recante “Attribuzioni ai comuni di funzioni amministrative regionali”.




