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CITTA’ di TRAPANI

Provincia Regionale di Trapani

SETTORE 1° SERVIZIO: GESTIONE DEL PERSONALE
Determinazione del Dirigente Responsabile del Servizio

DATA N° REGISTRO SETTORE | CATEGORIA | CLASSE FASCICOLO

bo§ | T

OGGETTO: Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato Area Dirigenziale Anno 2009,
impegni di spesa anni 2009/2010.

IL DIRIGENTE

Richiamata :

 la determina n. 386 del 18/09/2008 con la quale si & proceduto ad approvare il Fondo per la
retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti per ’anno 2008;

e il C.C.N.L. del 22/02/2006 quadriennio normativo 2002/2005 ed economico 2002/2003;

e i] C.C.N.L. del 14/05/2007 biennio economico 2004/2005;

e ladelibera di G.M. n. 26 del 1/02/2008 “ Atto di determinazione della retribuzione di posizione
correlata alle posizioni dirigenziali istituite nell’Ente con la deliberazione di G.M. 254 del
10/10/2007, sulla base del sistema di graduazione e della metodologia di valutazione adottata
con deliberazione di G.M. n. 255 del 10/10/2007";

Rilevato che ad oggi non si ¢ ancora provveduto al rinnovo del C.C.N.L. integrativo dell’area

dirigenza;

Ritenuto opportuno determinare il fondo per la retribuzione di posizione e di risultato della dirigenza

per I’anno 2009;

Visto, all’uopo, I’allegato prospetto riguardante la determinazione del fondo per la retribuzione di

posizione e di risultato della dirigenza per I’anno 2009;

Che ai sensi dell’art. 26 comma e) del C.C.N.L. 23/12/1999, al finanziamento del fondo per la

retribuzione di posizione e di risultato sono da utilizzare le risorse che specifiche disposizioni di legge

finalizzano alla incentivazione della dirigenza, quali quelle di cui all’art. 18 della L. 109/94 e

successive modificazioni ed integrazioni;

Che la dichiarazione congiunta n. 4 del C.C.N.L. del 22/02/2006 stabilisce che le risorse per il

finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato ricomprendono anche quelle derivanti

dalla’applicazione dell’art. 59 comma 1 lett. P del D.Lgs n. 446/1997 ( recupero evasione 1.C.1.) e art.

12 comma 1 lett. b del D.L. n. 437/1996, convertito nella legge n. 556/1996;

Che per le risorse di cui sopra, autobilancianti in entrata ed uscita, si riporta la somma di €. 43.000,00

quale costo preventivato per I’anno in corso;

1. Che il fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti per I’anno 2009 risulta,
quindi, pari ad €. 468.634,44 ¢ che lo stesso importo viene preventivato per I’anno 2010, salvo le
eventuali successive diverse quantificazione di tale indennita dovute al nuovo contratto della
dirigenza ovvero ad altre fattispecie di legge;

Considerato che nella seduta del 30/06/2009, con atto n. 87 ¢ stato approvato da parte dell’Organo

Consiliare, il Bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2009 e il bilancio pluriennale

2009/2011;




Accertata la conformita del presente provvedimento alle dotazione finanziarie assegnate con il Piano
esecutivo di gestione semplice dell’esercizio in corso, adottato con deliberazione di G.C. n. 132
dell’1/07/2009;

Visti gli atti esistenti in ufficio; :

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto I’ O.R.EE.LL. e successive modifiche:;

Vista la Legge R. 23/1998;

Vista la Legge R. 30/2000

Vista la Legge 267/2000;

Visto lo Statuto Comunale;

DETERMINA

2. per imotivi in narrativa, che qui s’intendono riportati, il fondo 2009, relativo alla retribuzione di
posizione e di risultato della dirigenza, & pari ad €. 468.634,44;

. dare atto che per I’anno 2009 I’importo complessivo di €. 468.654,44 risulta cosi suddiviso:

* inquanto ad €. 333.822,94, per la retribuzione di posiziong, di cui €. 182.095,77 per ‘
somme gia pagate ed €. 151.727,47 da impegnare; %/\

e inquanto ad €. 61.598,77, per la retribuzione di risultatb, da impegnare;

* inquanto ad €. 30.212,73 quale somme da impegnare, senza destinazione;

e in quanto ad €. 43.000,00 somme autobilancianti in entrata ed uscita, scaturenti dalla
previsione 2009, per risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla
incentivazione della dirigenza;

4. Per gli effetti di cui sopra impegnare la somma complessiva di €. 243.538,67 all’ Intervento 01 del
servizio 8 della Funzione 1 del Titolo 1 della spesa del bilancio di previsione 2009 e cap. 13527
denominato “ Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti del PEG
dell’esercizio in corso;

5. Dare atto che per I’anno 2010 I’importo complessivo del fondo pari ad €. 468654,44 risulta cosi
suddiviso:

* inquanto ad €. 333.822,94, per la retribuzione di posizione da impegnare

* inquanto ad €. 61.598,77, per la retribuzione di risultato, da impegnare;

* inquanto ad €. 30.212,73 quale somme da impegnare, senza destinazione;

* inquanto ad €. 43.000,00 somme autobilancianti in entrata ed uscita, scaturenti dalla
previsione 2010, per risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla
incentivazione della dirigenza;

6. Per gli effetti di cui sopra impegnare per 1’anno 2010 la somma complessiva di €. 425.634,44 all’
Intervento 01 del servizio 8 della Funzione 1 del Titolo 1 della spesa dell’esercizio 2010 e al
corrispondente capitolo del P.E.G. che verra predisposto con riferimento a tale esercizio (cap.
13527 denominato “ Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti del PEG);

7. Dare atto che sono fatte salve le eventuali successive diverse quantificazione di tale indennita
dovute al nuovo contratto della dirigenza ovvero ad altre fattispecie di legge;

Dare atto che la presente determina:

* ¢ esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria;

* va inserita nell’elenco bimestrale dei provvedimenti dirigenziali da rimettere all’Ufficio di

Gabinetto del Sindaco e al Segretario generale a cura del competente dirigente;

* va pubblicata all'albo pretorio di questo Ente per 15 giorni consecutivi e sul sito internet del

Comune a cura del responsabile del procedimento;




* va inserita nel fascicolo delle determine, tenuto presso il I settore Ufficio Affari Giunta e
determine dirigenziali .

Trapani °

sy
1,000

5
Jiiii
s Ve




rv've9'89y

OGNO4 3Tvi0L

€2'712°0¢ INOIZYNILSIA VZNIAS INNOS

00'000'8 96//6y 1A L1131 1°9ZL 14V I L6/9vY 'SO1'Ad LIF1} D65 Luv ISN3S IV IINIOIJ OLVLINSIY 1A INOIZNA1IY

00'000°6¢ 19 °W's 3 ¥6/601 181 LUV INOIZVALLNIONI

b2 L2y G6E 1186519 ¥6'228 €€ 8002 ONNY 3.LYAITOSNOD JINNOS
OaNO4 3TVL0L O1viINSIH INOIZISOd 6002 ONNY OQNO4 ANOIZYNINYIL3Q

13 INOIZNgd13d

10 INOIZNAIY 13

66'CYE GBS

09°'L0€'65

6£'2¥0'9eE

OaNO4 3Tvi0lL

OLv1INsSHd
1d 3NOIZNdI¥.L3Y

ANOIZISOd
1d INOIZNGIY.LAY

000C ONNY ITVIZINI

+OL1VLTINSIY 1A 3 INOIZISO 1A INOIZNGIYL3Y . ILNIOIFIa OaNOd INOIZNLILSOD

000¢/21/6Z 13A 8¥S N 'W'D vd34113a




EEFERTO DEL DIPENDENTE ADI ;f'o *ABO SOTTOFIRMAT

CONFORMIT
DELLA Pa-s,sf_ £ PE TERMINAZIONE E¥ STATA PUBDHFAT./—. ATICAIBO .
DAL AL E QUDIDI PER 15 GIORNL CONSECUTIVL
ADDT , | o -
[ DIPENDENTE ADDETTO ALL’ATEO T
[ SEGRETARIO GENERAL
PR
COPIA DEIIA PRESENTE "D’E’IERB@AEGNE EIVE TRASMIESSA AT ST“'U"‘* UFKICT
D SEGPFTFRLA GENERALE UFF. REG GW LE . © O Lz
O coNTRATTI Lo a UREm\ISTICA
| O pATEDMONMIO : [ ECOLOGIA E AMBIENTE
O aFFaRr .IGIU—[\T'H«_/CONSJ.CL_IO/SDDACO ol PROIEZIONE CIVILE
il C*'Pmmau e _TRIEUT’ Lo
_ [0 PI - BENT CULTURALI - SPORT E TURISMO O sTavma
+ £ comMANDO Vv, UL ' ]
0 rua O
(1 SERVIZI DEMOGRAFICI E CIMITERIALI
[ sTaTISTICA




ALLEGATO ALL" ATTO

COMUNE DI TRAPANI
UFF. RAGIONERIA
Responsabile: DIRIGENTE I SETTORE DR.PIACENTINO ANTONIN

éi ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA
E‘ (Art. 153 - comma 5 - Decreto Legislativo n. 267/2000)

FONDO PER LA RETRIB.DI POSIZIONE DET. DIRIG 408 del 27-07-2009
FE DI RISULTATO AREA DIRIGENZIAL Immediatamente Eseguibile

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267
Visto , in particolare , 1'art. 153, comma 5
Viste le risultanze degli atti contabili

SI ATTESTA CHE

il Capitolo 13527  Art. di Spesa a  COMPETENZA
Cod. Bil.  (1010801) PERSONALE
denominato  FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO DEI DI

408 del 27-07-08

DI - Variazioni apportate successivamente

RIGENTI
ha le seguenti disponibilita’: _ Capitolo Intervento
A - Stanziamento di bilancio 450.000,00 4,884.980, 68
Storni e Variazioni al Bilancio ()
Stanziamento Assestato TOTALE A 450,000, 00 4.884.980, 68
B - Impegni di spesa assunti tutto il 2009  (-) 182.095,77 2.504.766,54
Bl - Proposte di Impegno assunte nel 2009  (-)
¢ - Disbonibilita‘ (A-B-Bl) 267.904,23 2.380.214,14
D - Impegno N. 1395/2009 del presente atto (-) 243,538, 67 243.538,67

E - Disponibilita'Residua al 30-07-2009  (C-D-D1) 24,365, 56

PARERE SULLA REGOLARITA' CONTABILE:

2.136.675,47



STAMPA DEL MASTRO PLURIENNALE PER CAPITOLO / ARTICOLO

pag. 1

E/U: U Capitolo: 013527 Articolo: 00

Data inizio consultazione: 01-01-2010

Cod.meccanografico:

Data fine consultazione: 31-12-2010

Voce Economica:

DATI CASTELLETTO

Anno di competenza 2009 Anno 2010 Anno 2011
Previsione iniziale 450.000, 00 450.000,00
Proposte di variazione

Variazioni

Assestato (PROVVISCRIO) 450,000, 00 450.000,00
Assestato (DEFINITIVO) 450,000, 00 450,000, 00
Impegnato/Accertato 425,634, 44

Disponibilita® (PROVVISCRIA) 24.365,56 450.000, 00
Disponibilita™ (DEFINITIVA) 24.365,56 450.009, 00

SITUAZIONE ANALITICA

IMPEGNI/ACCERTAMENTI PLURIENNALI

Num. Data

Descrizione

Atto|Tp

Data

Importo 2" anno|Importo 3* anno

1482{01-01-2010 |FONDO PER LA RETRIBUZ. DI POSIZICONE E DI RISULTATO| 408| 4

27-07-2009

425,634, 44




B "

CITTA DI TRAPANI

(o

II° SETTORE - Ufficio di Ragioneria

. Prot. N° L\ L\ ?) del 3 1 LUG. 2009

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria

(Arl 151, comma 4, decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267)

£

Q?‘ DESCRIZIONE DELL’ATTO

Settore n. data __oggetto importo n. prot. attribuito
1° SETTORE 40@’ 27/07/2009 | RISORSE DECENTRATE FONDO ANNO 2009 PER 1I. { 669.173.11 1709/09
CONTABILITA® PERSONALE DELL’AREA &N DIRIGENZIALE —
DEL PERSONALL IMPEGNI DI SPESA 2009/2010

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA
FINANZIARIA

11 sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario,
Vista la proposta di determinazione di cui all’oggetto,

Visto il Regolamento di Contabilita del Comune di Trapani,

appone

a norma dell’art. 151, comma 4, decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il visto di regolarita
contabile sulla proposta di determinazione di cui all’oggetto ¢ ne rilascia attestazione di copertura
finanziaria per la complessiva spesa di €. 669.173,11 come segue:
- €.243.538.67 all’intervento 01, Servizio 08, Funzione 01, Titolo 1, della spesa del bilancio di
Previsione 2009 cap.13527 ¢ del Peg semplice 2009,
€.425.634,44 all’intervento 01, Servizio 08, Funzione 01, Titolo 1 della spesa del Bilancio
Pluriennale 2009/2011 relativamente all’esercizio 2010 ( capitolo 13527) del PEG che verra
predisposto con riferimento a tale esercizio,come da prospetti contabili allegati.

11 Ragioniere Gengrale

(‘&Gioacchino Petrusaf )
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